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Dlaczego warto dorabiac?

Dorabianie — to podejmowanie dodatkowej, legalnej aktywnosci zarobkowej obok
gtédwnego zajecia danej osoby, takiego jak nauka, praca zawodowa lub inne state
obowigzki. Celem dorabiania jest uzyskanie dodatkowego dochodu, ktory
uzupetnia, lecz nie zastepuje podstawowego  zrodta  utrzymania.
Z ekonomicznego punktu widzenia dorabianie polega na sprzedazy wtasnej pracy,
czasu, wiedzy lub umiejetnosci na rynku pracy lub rynku ustug. Ma ono zazwyczaj
charakter krotkoterminowy, dorywczy lub sezonowy i nie wymaga statego,
dtugoterminowego zobowigzania wobec pracodawcy lub zleceniodawcy.
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Praca dorywcza
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Praca dorywcza to forma aktywnosci zarobkowej o incydentalnym,
krotkotrwatym i nieregularnym charakterze, podejmowana poza statym
stosunkiem pracy. Nie wigze sie z trwatym zatrudnieniem ani ciggtoscia
Swiadczenia pracy. Najczesciej realizowana jest na podstawie umow
cywilnoprawnych (umowa zlecenia, umowa o dzieto) lub w ramach prac
sezonowych.
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Praca dorywcza
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Cechg charakterystyczng pracy dorywczej jest elastycznoSc organizacji czasu
pracy, brak gwarancji statych dochoddow oraz ograniczona odpowiedzialnosc¢
pracodawcy w porownaniu do umowy o prace. Praca ta bywa wykorzystywana
jako uzupetnienie dochodu, forma aktywizacji zawodowej lub sposoéb
zdobywania pierwszego doswiadczenia na rynku pracy.

Wybor pracy dorywczej uzalezniony jest od:
* posiadanych kwalifikacji i umiejetnosci,

* dostepnosci czasowej pracownika,

* predyspozycji i preferencji zawodowych,
* sytuacji na lokalnym rynku pracy



Przyktady prac dorywczych ¢ EKONDM

* prace pomochicze w handlu i gastronomii (np. obstuga klienta,
wyktadanie towaru),

* prace sezonowe W rolnictwie, sadownictwie lub turystyce,
* kolportaz ulotek i materiatow reklamowych,

* pomoc technicznai organizacyjna w wydarzeniach masowych (festyny,
koncerty, targi)

* korepetycje, ttumaczenia, przepisywanie i redagowanie tekstow,

* pomoc przy przeprowadzkach, pracach porzgdkowych i ustugach
domowych,

* wykonywanie rekodzieta lub drobnych ustug na indywidualne
zamowienie.



Ustugi - definicja !

Ustugi to niematerialne dziatania lub Swiadczenia, wykonywane przez osoby lub instytucje na
rzecz innych podmiotow, ktorych celem jest zaspokojenie okreslonych potrzeb odbiorcy.
W przeciwienstwie do dobr materialnych ustugi nie majg postaci fizycznej, nie mozna ich
magazynowac ani posiadac - ich wartos¢ ujawnia sie w trakcie wykonywania.

Rodzaje ustug (podziat ogdlny)

Ze wzgledu na charakter dziatalnosci wyrdznia sie m.in.:
* ustugi edukacyjne (np. nauczanie, szkolenia)

* ustugi opiekuncze (opieka nad zwierzetami),

* ustugi porzgdkowe i pomochnicze

* ustugi informatyczne i techniczne,

* ustugi handlowe

Niektére z tych ustug mogg byc legalnie wykonywane przez nastolatkdw, z zachowaniem
przepisdéw prawa.



Ustugi jako sposob legalnego dorabiania przez t‘g
nastolatkow "
Jednym z najczesciej wybieranych, dostepnych i bezpiecznych sposobow legalnegcl)
dorabiania przez nastolatkow jest Swiadczenie ustug. Polega ono na oferowaniu

wtasnych umiejetnosci, wiedzy lub czasu innym osobom w celu zaspokojenia ich
potrzeb.

Ustugi majg charakter niematerialny, co oznacza, ze nie powstaje fizyczny produkt —
wartoscig jest wykonana czynnosc, pomoc lub wsparcie.

Swiadczenie ustug jest szczegdlnie odpowiednie dla mtodych oséb, poniewaz:
* nie wymaga duzego kapitatu poczatkowego,

* czesto opiera sie na juz posiadanych umiejetnosciach (np. nauka, obstuga
komputera),

* moze by¢ wykonywane elastycznie — po szkole lub w weekendy,
* umozliwia zdobycie pierwszych doswiadczen zawodowych.
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Zasady legalnosci i bezpieczenistwa i EKONDM

Przy Swiadczeniu ustug nastolatek powinien pamietac, ze:
* praca hie moze zagrazac¢ zdrowiu ani bezpieczenstwu,

* nie moze kolidowac z naukg szkolng,

* powinna odbywac sie za zgodg rodzicow lub opiekunow,

* warunki pracy i wynagrodzenie powinny by¢ ustalone przed
rozpoczeciem pracy.



Przedsiebiorczosc¢ AT 2

Przedsiebiorczos$¢ to zdolnos¢é oraz gotowosé do podejmowania dziatanh
prowadzgcych do osiggania okreslonych celdw poprzez dostrzeganie
I wykorzystywanie szans, efektywne gospodarowanie zasobami (takimi jak
czas, wiedza, kapitat czy umiejetnosci) oraz  ponoszenie
odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje, w warunkach niepewnosci
I ryzyka.
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Przedsiebiorczosc¢
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W ujeciu ekonomicznym przedsiebiorczoSC oznacza proces tworzenia
wartosci, czy czegos, co jest potrzebne i uzyteczne dla innych ludzi.
Wartos¢ ta moze mie¢ forme materialng np. produktu lub towaru, albo
niematerialng, np. ustugi, pomocy, wiedzy, czy rozwigzania problemu.
Przedsiebiorczos¢ polega na umiejetnym i pomystowym tgczeniu
roznych zasobow, takich jak czas, umiejetnosci, wiedza, pienigdze czy
narzedzia, aby osiggngc¢ cel. Waznym elementem przedsiebiorczosci jest
takze uwazne obserwowanie otoczenia oraz reagowanie na potrzeby
rynku | spoteczenstwa, czyli dostrzeganie, czego ludziom brakuje i
proba odpowiedzi na te potrzeby poprzez konkretne dziatania.
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Przedsiebiorczosc jako postawa

Przedsiebiorczosc¢ nie jest wytgcznie zwigzana z prowadzeniem |
dziatalnosci gospodarczej. Jest to przede wszystkim postawa
zyciowa, ktora przejawia sie w:

inicjatywie i samodzielnosci,

umiejetnosci planowania i organizowania dziatan,

odpowiedzialnosci za wtasne decyzje,

gotowosci do uczenia sie i adaptacji do zmian,

umiejetnosci rozwigzywania problemaow.



Przedsiebiorczosc jako postawa

W odniesieniu do mtodziezy przedsiebiorczos¢ oznacza:
* aktywne podejscie do nauki i rozwoju,

* podejmowanie pierwszych dziatan zarobkowych lub
projektowych,

* Swiadome planowanie przysztej Sciezki edukacyjno-zawodowej,
* wykorzystywanie wtasnych talentow i zainteresowan w praktyce.
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